
臺北市立弘道國民中學 114學年度第一學期 7年 11班 班級經營計畫 

導師：金衍安 

一、班級經營目標 

1.培養學生尊重他人、自律自持的處世態度。 

2.培養同理心，友愛同學，拒絕並反對各種霸凌行為。 

3.培養學生察覺自我情緒，懂得以正確方式排解壓力與負向情緒。 

4.激發學習興趣，鼓勵學生自省並勇於承擔責任。 

5.相信「天生我材必有用」，重視個別差異，鼓勵多元適性發展。 

6.養成良好的生活習慣，遵守常規，建立良善品格。 

7.遵守團體紀律，互相學習，增進班級凝聚力與向心力。 

8.重視師生情感經營，建立互信互重的師生關係，達成「亦師亦友」的氛圍。 

 

二、經營理念 

1.創造安全、舒適的學習環境。 

2.建立和諧、互助的同儕關係。 

3.培養責任感，實踐自我管理。 

4.強化親師合作，彼此鼓勵，共同成長。 

 

三、班級生活常規 

1.早自習： 

➢ 7:30 準時到校，簡單整理環境。 

➢ 把握每一分鐘，為一天的學習做好準備。 

➢ 培養閱讀習慣與自主學習能力。 

2.服儀與衛生： 

➢ 穿著乾淨整齊，展現良好精神面貌。 

➢ 維護個人及環境衛生，養成整潔習慣。 

3.作業繳交： 

➢ 按時繳交作業與各項資料，展現責任感。 

➢ 課前預習，課後複習，把握零碎時間完成作業。 

4.個人健康： 

➢ 多喝水、多運動，保持良好體能。 

➢ 上學隨身攜帶衛生紙、水壺及抹布一條。 

5.打掃工作： 

➢ 認真完成打掃，維護教室整潔舒適。 

➢ 落實垃圾分類，物品排放整齊，並愛惜公物。 

6.上、下課禮節： 

➢ 遵守秩序，尊重師長。 



➢ 準時進入教室或抵達外堂課地點。 

➢ 上課專心聽講，積極參與，有疑問先舉手。 

➢ 下課不追逐、嬉戲或大聲喧鬧。 

7.午休： 

➢ 一律在教室內安靜休息，若因公務須外出，需事先報備並出具證明。 

8.請假規則： 

➢ 病假：當日由家長致電學務處或導師，康復後補交假單。 

➢ 事假：需事先完成請假手續。 

9.考試規範： 

➢ 誠實應試，不作弊。 

➢ 自己和自己比，追求個人的學習成就。 

10.反霸凌： 

➢ 尊重差異，拒絕霸凌。 

➢ 可不喜歡某人，但不可傷害或令他人感到不適。 

➢ 以友愛、包容、協助的態度對待同學。 

11.其他注意事項： 

➢ 放學後應直接返家，不在外逗留。 

➢ 參與各項活動均以安全為首要考量。 

➢ 違禁品（非學習相關物品）不得攜帶至校，若被發現將由導師保管，並請家

長到校領回。 

➢ 不攜帶過多現金至校，除繳交規定費用外，其餘以 100 元為限。 

➢ 手機依學校規定繳交保管。 

 

四、輔導管教原則 

1.依師生共同約定與校規辦理。 

2.發揮教育愛與耐心，尊重學生人格，重視個別差異，並配合其身心發展需求。 

3.管教以啟發自制能力為目標，避免情緒性或惡意處罰。 

4.與家長透過聯絡簿、電話、社群（BAND）保持溝通，共同協助孩子適應國中生

活。若對學校或教學有疑義，建議先與導師以書面、電話或面談方式溝通。 

 

五、家長協助事項 

1.協助孩子 7:30 前到校，養成守時習慣。 

2.每日檢視聯絡簿內容並簽名確認。 

3.叮嚀孩子勿攜帶貴重物品及超過 100 元的現金至校（繳費除外）。 

4.請督導孩子遵守攜帶手機之規範，違規將依校規處理。 

5.凡是「無關乎學校學習」的物品，一律視為違禁品，為避免影響孩子學習，請

家長叮嚀孩子不要帶與學習無關之物品來學校。 

6.孩子因故未到校，請家長務必來電請假，並督促三日內補交假單。 



7.學校費用或通知一律透過聯絡簿書面知會，避免誤解。 

8.建議孩子每日安排至少兩小時溫習，培養良好讀書習慣。 

9.關心孩子交友狀況，並適度限制「三電」（電視、電腦、手機）的使用時間。 

 

六、親師聯絡方式 

(一)聯絡簿 

(二)E-mail：837@htjh.tp.edu.tw 

(三)電話：(02)23715520轉 202或 201 

(四)BAND群組（加入後請更改名稱，方便辨識） 

(五)到校面談(請事先約定時間) 


